平成２８年７月１日
（一社）北海道ビルメンテナンス協会 札幌地区協議会
「 経 営 セ ミ ナ ー 」 の ご 案 内
一般社団法人北海道ビルメンテナンス協会

札幌地区協議会
会　　　長　　　　川  口　  孝  志

実行委員長　　　　伏  木   　   進

　人材不足問題がより深刻化する昨今、採用・育成した「人財」を如何に企業の成長や職場の活性化に寄与させていくことができるかが大変重要な時代になってきています。周囲からの「やらされ感」を脱却し、ボトムアップで改善への気づきを促進し、より強固な組織・チームを創りあげていくことが我々ビルメンテナンス各社にも求められているといえます。
　そこで今年度の経営セミナーは、昨年度の品質月間特別講演会（札幌会場）でのご講演をきっかけに、労働集約産業である我々ビルメンテナンス企業としての「職場活性化策」に焦点をあて、行動健康科学コンサルタントとして安全文化の向上や品質改善のコンサルテーションを数多く手がけている「川西由美子 氏」を招聘し、開催させていただく企画といたしました。
　会員企業の幹部の皆様はもちろん、非会員企業で入会をご検討されている企業の皆様方もお誘いあわせのうえ、たくさんの皆様のご参加をお待ちしております。
記

■ 日　　時　　平成２８年８月９日（火）　１３：３０～１６：００
■ 会　　場　　ビルメンテナンス会館（札幌市中央区北３条西１７丁目２番３号）

　　　　　　　 ※当ビルでの駐車場は利用できませんので、公共の交通機関をご利用ください。
■ 講演内容　　ビルメンテナンス企業における「職場活性化策」
　　　　　　　 ～ 仲間を支え個を活かす心理学的技法とは ～

　　　　　　　 ＜ 講師 ＞　ランスタッド株式会社

　　　　　　　　　　　　　 ＥＡＰ総研　所長　川西　由美子　氏

■ 受 講 料　　【会　員】　無料

　　　　　　　 【非会員】：3,000円/人（当日、受付にてお支払いください）　　
■ 申込方法　　平成２８年８月３日（水）までに下記の参加申込書に所定事項を

　　　　　　　 ご記入のうえ、ＦＡＸにてお申し込みください。

　　　　　　　　　〔ＦＡＸ番号：０１１－６１５－７０５５〕　　　　　　　　　

経営セミナー　参加申込書

　　企業名：　　　　　　　　　　　　　　　
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